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" Con l'Europo, rnvesfiomo nel vostro f uturo"

RENSIVO STATALE I POLO GiutÍo Cesare Vanini
Via Addis Abeba. sn - 73056 TAU RISANO (LE)

Te1.0833-6217 43'lel/ Fu 0833-622002 - C.F. 900370407 56 - C.M. LEIC88900T

No Prot.: 6904
Tit. PoN - cl. F3

del 2A/lL/2073 Uscita

A 'Albo dei sitiweb de 'lúituto Capotìla - Sede
All'Albo dei sitiweb delle Scuole in Rete - Loro Sedi

Ai soggetti Paftner - Loro Sedi
All'Ente Paftner - Sede

A 'Albo de ' Uftício Scolastico Regionale - Bai' Al MIUR - Roma

Oggetto: Awiso Pubblico per reclutamento di collaboratori scolastici nell'ambito del
PON F3

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

vrsTA la circolare del MIUR prot. n. AooDGAl/4462 del 37/03/2017 riguardante la programmazione
dei Fondi Strutturali 2007 /2013i

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGAI/11666 del 3L/07/2O12 che pubblica l'Awiso per ta
"Realizzazione d prototipi di azioni educative in aree di grave esclusione sociale e culturale,
anche attraverso la valorizzazione delle reti esistenti" per la presentazione della candidatura
degli istituti Scolastici Capofila per gli aa.ss. 2O72/2OI3 e 2073/2074 nell'ambito del PON
Obiettivo F) Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e l'inclusione sociale Azione
F3) Sviluppo di reti contro la dispersione scolastica e creazione di prototipi innovativii

VISTI gli atti di dichiarazione di intenti. le delibere dei Collegi dei Docenti e Consigli di Istituto, e
schede rilevazione target e il Protocollo di Intesa stipulato con le scuole in Rete: IC Alliste, IIS
Scarambone di Lecce, IC Presicce, IC Supersano, IC Taurisano II Polo - Associazioni Partner:
Ass.Vol. Onlus ldee Valori Solidarietà di Taurisano e Soc. Coop. Onlus Ulisside di Castiglione
d Otranto - Ente Partner: Comne di Taurisano;

VISTO il Piano di candidatura inoltrato il 75/70/2Of3 in qualità di istituto scolastico Capofila del pON
F.3;.

VISTA la pubblicazione della graduatoria (ns. prot. n. 5825/Pon óel 79/f2/2072) degli Istituti Scolastici
Capofila della Regione Puglia selezionati cui IC Taurisano I risulta utilmente collocata;

VISTA la nota del MIUR prot. n. AoODGAI/199 del 08/01/2013 per l'affidamento dei progetti esecutivi
agli istituti scolastici capofila approvati nella prima fase e al loro partenariato di rete;

VISTA la progettazione esecutiva PON F3 del 2UO2/20t3',
VISTA la nota prot. AOODGAI/3572 del 26/03/2OL3 con cui il MIUR autorizza questo Istituto

Comprensivo Statale ad avviare le attività del PON F3 "Rea/lzzazione d prototipi di azioni
educative in aree di grave esclusione sociale e culturale, anche attraverso la valorizzazione delle
reti esistenti" con codice progetto F-3-FSE02_POR_PUGLIA-2013-59 per un importo pari ad Euro
202.320,O0;

\/ISTE le Linee Guida per la gestione dei PON 2007/2013 circa l'informativa da rendere in caso di
autorizzazione dei fìnanziamenti PON;

VISTI gli atti deliberativi assunti dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio di Istituto;
AL FINE DX dare attuazione alle attività progettate;

EMANA

il presente Bando di selezione pubblica per il reclutamento di collaborabri scolastici.

ART. 1 - FINALTTAÉ DEL BANDO
Il Bando Pubblico è finalizzato alla selezione e al reclutamento di collaboratori scolastici in organico nelle
scuole in Rete per incarichi di collaboratore scolastico in moduli formativi rivolti ad alunni, genitori, docenti e
personale ATA dell'istituto scolastico Capofila e delle scuole in Rete.
Sono richiesti profili professionali per le attività di collaboratore scolastico nei moduli formativi indicati nelle
seguenti tabelle:
Obiettivo F: Promuovere il successo scolastico. le pari opportunita e l'inclusione sociale
Azione F,3: Sviluppo di reti contro la dispersione scolastica e creazione di prototipi innovativi
Codice Progetto Nazionale: F-3-FSE02_POR_PUGLIA-2013-59
Codice Unico Progetto: J36G13000380007
"|.i,ìiLrvrt;r oqEeito del p€lente Bando íentra nel PON F-], anrìralrtà 2013 2014, ed è (ofrrijnzrata dal FSf reìl'drnbilo I

del PON 2007 - IT tl5 I p0 007 a titolarllo del l'lluR DGAI"
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ART. 2 - TMTTAAAENTO ECONOIAICO
In ottemperanza alla Circolare n. 41 del 05/ f2/7O03 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 9 dcl
CCNL Comparto Scuola vigente la prestazione professionale sarà retribuita per ogni ora di incarico
effettivamente svolta, secondo la tabella di seguito riportata.

.!xo< Titolo Modulo Formativo lstituto
Scolastico

Dulata
Ore

o
lt

1 Eco-rAvoRo - pERcoRso Dl RIacLo E sostENlBtufÀ AMBIENTATE Scarambone 100 16- 59
2 ERA uNA NorrE BUIA E TEMPESToSA' - PERcoRso scRlrTUM cîEATlva Taurisano II 100 16.59
3 AL DI oUA DELTA TAVAGM - PERCORSO AUDIOVTSTVO Taurisano I 100 16.59
4 FTLoSoFEGGIANDo coN I PIÙ PtccoLt Taurisano I 100 16,59
5 Gù...ra MASCHEM Alliste 100 16,59
6 PIEDIBUS SuDersano 100 16,59
7 Rr-oRrEMÍAMENfo Scarambone 100 16.59
8 SCORRIBANDA Presicce 100 16.59
9 TLTnE LE EMozoNI DEL CUORE laurisano II 100 16.59
10 VIRfUL@MEMTE, MONDI VIRTUAU PER APPRENDERÉ E COMUNICARE Taurisano I 100 16.59

Il compenso orario è comprensivo di eventuali spese di trasporto e di ogni attività connessa alla
realizzazione del progetto.
Il compenso è al lordo delle ritenute erariali e fiscali e previdenziali a carico del collaboratore scolastico e
dell'Amministrazione e comunque nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di le99e. Lo stesso dà

luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale e non al traRamento di fine rapporto.
Il c;llaboratore scolastico avrà la relativa copeÉura assicurativa per infortuni e responsabilità civile a

carico di ogni istituzione scolastica ospitante.
Il pagamento del compenso avverrà a seguito di accreditamento delle somme da parte dell'ente
finanziatore e in base alle priorità di spesa.

ART. 3 - VALUTAZIONE DEI TIÎOLI
All'aspirante in possesso del titolo d'accesso indicato nell'art. 1 del presente Bando sarà attribuito un
punteggio secondo la seguente tabella di valutazione dei titoli:

ART, 4 - iIAODALITA' E TERI\INE DI PRESENTAZIONE DOIìAANDA

Gli aspiranti all'incarico dovranno far pervenire l'istanza di partecipazione alla selezione utilizzando
esclusivamente l'apposito modúlo (Ailegato 4/F3) inleg.almente compilato e sottoscritto, pena l'esclusione
dalla procedura. L?llegato 4/F3 è pubblicato sul sito della scuola o disponibile presso gli uffici amministrativi
dell'istituzione scolastica. La domanda dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. Nella

domanda dovrà essere riportato il titolo del modulo per il quale si intende proporre la propria candidatura
con l'indicazione del corrispondente obiettivo,/azione.
La domanda dovrà essere destinata al seguente indirizzo:

Istituto Comprensivo Statale G. C. Vanini I Polo di Taurisano (tE)
Essa dovrà pervenire agli Uffici Amministrativi dell'istituzione scolastica entro e non oltre le ore 13.OO del
giorno di venerdì 13 dacellîbre 2()13, consegnata a mano o spedita a mezzo raccomandata o per
posta ordinaria/prioritaria del servizio postale (N.B.: non farà fede la data del timbro postale) o attraverso
PEC. La busta dovrà essere riportata la seguente di€itura:
"candidatura collaboratore scolastico PON ' Ob/Az F.3 Modulo

ART. 5 - POSTA ELFÍTROMCA CERTTFTCATA

DpR fi/02/2005' regolamenta caratteristiche e modalità per l'erogazione e la fruizione di servizi di

trasmissione di documenti informatici mediante posta elettronica certificata ai sensi dell'art' 27 della Legge

L6/Ofl2OO3, n. 3. I candidati potranno inviare apposto modulo di candidatura e curriculum vitae entrambi
firmati digitalmente attraverso la personale posta elettronica certifìcata al seguente indirizzo pec:

leicgggoot@pec.istru2ione.it. Sul doeumento informatico che contiene il messaggio di posta elettronica
denominato ';busta di trasporto" anch'esso fìrmato elettronicamente ai sensi del DPR 44512001 dovrà

riportare la seguente dicitura:
"èandidatura collaboratore scolastico PON - ob/Az F.3 Modulo

.'t'attrvrtì o{lgelto rlel presente Bando rientra nel PON F3, annualità 2013-2014, ed è cofrnanziata dal FSf nell'ambit.)
del PON 2007 lI 05 1 PO 007 a tìtolarltà deì MIUR - DGAI"

TABFUA DM$TTAAOE_Qg lTfrQ!!
îtTa,ll PLWTIGGIO

1 Titolo di accesso Max 3 punti

2 Anni di servizio nella scuola di servizio per cui si chiede lÎncarico Max 10 punti
un ounto Der ciasc1'rn anno

3 Esperienza pregressa nell'ultimo quinquennio di collaboratore scolastico per le

attività formative realizzate nellhmbito del PON FSE

ax 5 punti
un ounto oer ooni esDerienza

4 lltri titoii coerenti con l'incarico da assumere, non esplicitamente previsÎi nel
presente bando, che la Commissione si riserva di valutare per l'eventuale

attribuzione,

l.lax 5 puntl



Alla busta di trasporto firmata digitalmente dovranno essere allegati ifiles riferiti al modulo di domanda 4/F3
firmato.Jigitalmente e curriculum vitae con firma elettronica.
La firma digitale garantisce la provenienza, I'integrità e l'autenticità del messaggio di posta elettronica
certificata.

ART. ó - AIì^I55IBruTÀ DOAAANDA
Saranno considerate ammissibili le domande:

- presentate da soggetti con possesso del titolo di accesso;
- presentate su apposito modulo (Allegato 4/F3);
- complete delle informazioni e indicazioni richieste;
- correlate di curriculum vitae formato europeo Rrmato

Saranno dichiarate non ammissibili le domande:
- pervenute con modalità di spedizione difformi a quelle richieste dal presente Bando;
- non corredate da curriculum vitae formato europeo;
- incomplete o pervenute successivamente alla data di scadenza
- redatte su modulistica difforme da quella allegata al presente Bando (Allegato 4/F3);
- corredate da curricula privi di dati espliciti che non consentono l'attribuzione del punteggio;
- presentate da soggetti diversi a cui il Bando è rivolto;
- presentate con modalità diverse da quelle previste dall'art. 3 e 4 del presente Bando;

ART. 7 - FORAAAZTONE gRADUATORIE

a) Lîmministrazione si riserva la facoltà di richiedere chiarimenti ed integrazioni sulla documentazione e
sulle dichiarazioni presentate fatte salve le informazioni richieste a pena di inammissibilità. Si precisa che
in caso di carenza della documentazione necessaria per l'ammissibilità, lîmministrazione procederà alla
declaratoria di inammissibilità della richiesta, mentre nel caso di non pefetta conformità owero
incompletezza nella presentazione delle informazioni o documentazioni richieste, l'Amministrazione
procederà alla richiesta di integrazione prima della formale esclusione.
- Sulla base dei curricula pervenuti e tenuto conto della Tabella di valutazione dei titoli, la

Commissione, nei giorni immediatamente successivi alla data del 13 dicembre 2013, formulerà una
graduatoria a cui lîmministrazione scolastica attingerà per l'attribuzione dei singoli incarichi
formalizzati mediante contratto. La graduatoria comprensiva della motivazione delle scelte effettuate
sarà pubblicata sabato 14 dicembre 2013 all'albo pretorio del sito web istituzionale della scuola
www.primopolotaurisano.it

b) La gara sarà espletata anche in presenza di una sola domanda per ogni modulo formativo, purché
rispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione indicati nel presente Bando.

ART. 8 - ISTRUTTORIA INCARICHI E STIPULA CONTRATTI
a) I candidati selezionati saranno convocati telefonicamente personalmente o attraverso l'Ufficio

Amministrativo della propria scuola di servizio, se irraggiungibili. tramite telegramma. in caso di
eventuale diniego all'incarico o assenza di riscontro, l?mministrazione procederà allo scorrimento della
relativa graduatoria per procedere ad una nuova individuazione.

b) Alla stipula del contratto i candidati individuati sono tenuti a produrre documentazione e ogni
attestazione a riprova di quanto dichiarato nel curriculum. Ove sia accertata la mancanza o la carenza di
requisiti. l'Istituto procederà all'affidamento dell'incarico al candidato che segue nella graduatoria.

c) Gli aspiranti Collaboratori Scolastici dovranno essere autorizzati dal proprio Datore di Lavoro e la stipula
del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione (Art.n.53, D.Lgs 165/01).

d) sarà stipulato un contratto di affidamento incarico esclusivamente per la durata del corso e per il
numero di previsto dal modulo del progetto.

e) Agli aspiranti individuati sarà conferito un solo incarico all'interno del Progetto.

ART. 9 - CO,TAPTTT ESPERTO TUTOR
Garantisce l'apertura e la chiusura dei locali scolastici per l'attività formativa da realizzare
Sorveglia 9li allievi e i locali scolastici durate le attività formative
Custodisce le attrezzature della scuola funzionali alle attività formative.
Pulísce i locali e gli spazi utilizzati per le attività formative .

Collabora con esperto docente e tutor per facilitare la buona riuscita degli interventi formativi.

ART. 10 - DURATA LEZIONI
Le attività di naturd extracurriculare si svolgeranno in orario pomeridiano nel periodo: Dicembre 2013 -
Novembre 2014. Il Calendario delle lezioni si formulerà tenendo conto delle esigenze ed impegni curriculari
ed extracurriculari delle istituzioni scolastiche.

ART. 11 - INFORAAAZIONI E PUBBLICT!À
Lîmministrazione si atterrà alle indicazioni contenute nel Piano di comunicazione adottato dal Gruppo di
Coordinamento per la pubblicizzazione, l'informazione e la trasparenza degli atti afferenti la realizzazione del
Progetto finanziato. Inoltre attiverà tutte le procedure richieste per la diffusione delle buone prassi e dei
risultati al fine di sensibilizzare il territorio e rendere partecipe la comunità e le istituzioni.

"l'.ìttrvrtà o_cl.jetì:o del presente Bando rientra nei PON F3, annualrtà 7013 2014, ed è cofinanzraia dal FSf nell'aml)rlo
del PON 2007 - Iî 05 1 PO 007 a titolarità del MIUR - DGAI"



ART. 12 - RISP€TTO DELLA PRIIVAúr',
I dati personali forniti dai candidati, ai fini
nell'ambito del procedimento amministrativo
successive modifiche e integrazioni.

della partecipazione al Bando, saranno raccolti e trattati
secondo le modalità di cui al D.Lgs. 30/06/2003, n.196 e

ART. 13 - RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIIAENTO

Ai sensi della Legge n. 24t/ 7990 così come modificata dalla Legge n. 15/2005 e recenti normative in
materia, l'unità organizzativa cui è attribuita la Responsabilità Unica di Procedimento è:
Dirigente Scolasticoi dott.ssa Anna Marinella Chezza'

ART. 14 - ITSORAAAZIONI
Le informazioni in ordine al bando potranno essere richieste dal lunedì al venerdì (dalle ore 10,00 allè ore
12,00) ai seguenti recapiti:

oa33/622002
oa33/622002
leic88900t@istruzione.it
www.primopolotaurisano.it

IL DIRETTORE E PROGETTO
IL DIRIGENTE

(dott.ssa Anna

AMC

''L'.rttivrtà oqqelto rlel presente Eando rientra nel PON F3, annualittì 2013-2014, ed è cofinanzlata dal FSE nell'ambìig
ciel PON 2007 ll 05 1 PO 007 a trtolarità deì MIUR - DGAI"

- Telefoni
- Fax
- Email
- Internet


