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Oggetto:

VISTA

VISTA

VISTIE

VISTO
VISTA
VISTA

VISTA
VISTA

VISTE

VISTI

AI!’AIbo dell’ Ufficio Scolastico Regionale - Barni
Al MIUR - Roma

Avviso Pubblico per reclutamento di collaboratori scolastici nell’ambito del
PON F3

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la Circolare del MIUR prot. n. AOODGAI/4462 del 31/03/2011 riguardante |la Programmazione
dei Fondi Strutturali 2007/2013;

la nota del MIUR prot. n. AOODGAI/11666 del 31/07/2012 che pubblica |' Avviso per Ia
“Realizzazione d prototipi di azioni educative in aree di grave esclusione sociale e culturale,
anche attraverso la valorizzazione delle reti esistenti” per la presentazione della candidatura
degli istituti Scolastici Capofila per gli aa.ss. 2012/2013 e 2013/2014 nell' ambito del PON
Obiettivo F) Promuovere il successo scolastico, e pari opportunitd e I'inclusione sociale Azione
F3) Sviluppo di reti contro la dispersione scolastica e creazione di prototipi innovativi;

gli atti di dichiarazione di intenti, le delibere dei Collegi dei Docenti e Consigli di Istituto, e
schede rilevazione target e il Protocollo di Intesa stipulato con le scuole in Rete: IC Alliste, 1IS
Scarambone di Lecce, IC Presicce, IC Supersano, IC Taurisano II Polo - Associazioni Partner:
Ass.Vol. Onlus Idee Valori Solidarietd di Taurisano e Soc. Coop. Onlus Ulisside di Castiglione
d’Otranto - Ente Partner: Comne di Taurisang;

il Piano di candidatura inoltrato if 15/10/2013 in qualita di istituto scolastico Capofila del PON
F.3;

la pubblicazione della graduatoria (ns. prot. n. 5825/Pon del 19/12/2012) degli Istituti Scolastici
Capofila della Regione Puglia selezionati cui IC Taurisano I risulta utilmente collocata;

la nota del MIUR prot. n. AOODGAI/199 del 08/01/2013 per | affidamento dei progetti esecutivi
agli istituti scolastici capofila approvati nella prima fase e al loro partenariato di rete;

la progettazione esecutiva PON F3 dei 21/02/2013;

la nota prot. ADODGAL/3572 del 26/03/2013 con cui il MIUR autorizza questo Istituto
Comprensivo Statale ad avviare le attivitd del PON F3 “Realizzazione d prototipi di azioni
educative in aree di grave esclusione sociale e culturale, anche attraverso la valorizzazione delle
reti esistenti” con codice progetto F-3-FSE02_POR_PUGLIA-2013-59 per un importo pari ad Euro
202.320,00;

le Linee Guida per la gestione dei PON 2007/2013 circa l'informativa da rendere in caso di
autorizzazione dei finanziamenti PON;

gli atti deliberativi assunti dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio di Istituto;

AL FINE DI dare attuazione alle attivita progettate;

EMANA

il presente Bando di selezione pubblica per il reclutamento di collaboratori scolastici.

ART. 1 - FINALITA"DEL BANDO

1l Bando Pubblico & finalizzato alla selezione e al reclutamento di collaboratori scolastici in organico nelle
scuole in Rete per incarichi di collaboratore scolastico in moduli formativi rivolti ad alunni, genitori, docenti e
personale ATA dell’istituto scolastico Capofila e delle scuole in Rete.

Sono richiesti profili professionali per le attivita di collaboratore scolastico nei moduli formativi indicati nelle
seguenti tabelle:

Obiettivo F:
Azione F.3:

Promuovere il successo scolastico, le pari opportunita e I inclusione sociale
Sviluppo di reti contro [a dispersicne scolastica e creazione di prototipi innovativi

Codice Progetto Nazionale: F-3-FSEQ2_PQOR_PUGLIA-2013-59
Codice Unico Progetto: 136G13000380007
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ART. 2 - TRATTAMENTO ECONOMICO

In ottemperanza alla Circolare n. 41 del 05/12/2003 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e del
CCNL Comparto Scuola vigente la prestazione professionale sara retribuita per ogni ora di incarico
effettivamente svolta, secondo la tabella di seguito riportata.

8% Titolo Modulo Formativo s«l:ztl::é?:o Dgrraeta ity

1 | ECO-LAVORO - PERCORSO DI RICICLO E SOSTENIBILITA AMBIENTALE Scarambone 10¢ 16,59

2 | ERA UNA NOTTE BUIA E TEMPESTOSA' - PERCORSO SCRITTURA CREATIVA | Taurisano I1 100 16,59

3 | AL DI QUA DELLA LAVAGNA - PERCORSO AUDIOVISIVO Taurisano I 100 16,59

4 | FILOSOFEGGIANDO CON I PIU PICCOLI Taurisano [ 100 16,59

m |5 (GIU...LA MASCHERA Alliste 100 16,59
1 | 6 | PIEDIBUS Supersano 100 16,59
L 7 | RI-ORIENTAMENTO Scarambone 100 16,59
8 | SCORRIBANDA Presicce 100 16,59

9 | TUTTE LE EMOZIONI DEL CUORE Taurisano II 100 16,59

10 | VIRTUL@MENTE, MONDI VIRTUALI PER APPRENDERE E COMUNICARE Taurisano 1 100 16,59

Il compenso orario & comprensivo di eventuali spese di trasporto e di ogni attivita connessa alla
realizzazione del progetto.

Il compenso & al lordo delle ritenute erariali e fiscali e previdenziali a carico del collaboratore scolastico e
del’Amministrazione e comungue nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Lo stesso da
luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale e non al trattamento di fine rapporto.

Il collaboratore scolastico avra ia relativa copertura assicurativa per infortuni e responsabilita civile a
carico di ogni istituzione scolastica ospitante.

Il pagamento del compenso avverra a seguito di accreditamento delle somme da parte dell’ente
finanziatore e in base alle priorita di spesa.

ART. 3 - VALUTAZIONE DEI TITOLZ
All‘aspirante in possesso del titolo d‘accesso indicato nell'art. 1 del presente Bando sara attribuito un
punteggio secondo la seguente tabella di valutazione dei titoli:

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI —
P PUNTEGGIO

TITOLY :
1 | Titolo di accesso Max 3 punti
2 | Anni di servizio nefla scuola di servizio per cui si chiede lncarico Max 10 punti
un punto per ciascun anno
3 | Esperienza pregressa nell'uitimo quinquennio di collaboratore scolastico per le Max 5 punti
attivitd formative realizzate nell'ambito del PON FSE un punto per ogni esperienza
4 | Altri titoli coerenti con lincarico da assumere, non esplicitamente previsti nel Max 5 punti
presente bando, che la Commissione si riserva di valutare per l'eventuale
attribuzione.

ART. 4 - MODALITA' E TERMINE DI PRESENTAZIONE DOMANDA
Gli aspiranti ailincaricc dovranno far pervenire listanza di partecipazione alla selezione utilizzando
esclusivamente \'appositc modulo (Allegato 4/F3) integralmente compilato e sottoscritto, pena I'esclusione
dalla procedura. L'Allegato 4/F3 & pubblicato sul sito della scuola o disponibile presso gli uffici amministrativi
dellistituzione scolastica. La domanda dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. Nella
domanda dovra essere riportato il titolo dei modulo per il quale si intende proporre la propria candidatura
con l'indicazione del corrispondente obiettivo/azione.
Lz domanda dovra essere destinata al seguente indirizzo:

Istituto Comprensivo Statale G. C. Vanini I Polo di Taurisano (LE)
Essa dovra pervenire agli Uffici Amministrativi dellistituzione scolastica entro e non oltre le ore 13.00 del
giorno di venerdi 13 dicembre 2013, consegnata a mano o spedita 2 mezzo raccomandata o per
posta ordinaria/prioritaria del servizio postale (N.B.: non fara fede la data del timbro postale) o attraverso
PEC. La busta dovra essere riportata la seguente dicitura:
“Candidatura collaboratore scolastico PON - Ob/Az F.3 Modulo ”

ART. 5 - POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA

Il DPR 11/02/2005 regolamenta caratteristiche e modalitd per Verogazione e la fruizione di servizi di
trasmissione di documenti informatici mediante posta elettronica certificata ai sensi dell’art. 27 della Legge
16/01/2003, n. 3. I candidati potranno inviare apposto modulo di candidatura e curriculum vitae entrambi
firmati digitalmente attraverso la personale posta elettronica certificata al seguente indirizzo pec:
1eic88900t@pec.istruzione.it. Sul documento informatico che contiene it messaggio di posta elettronica
denominato “busta di trasporto” anch’esso firmato elettronicamente ai sensi del DPR 445/2001 dovra
riportare la seguente dicitura:

“Candidatura collaboratore scolastico PON - Ob/Az F.3 Modulo ”

“L’attivita oggetto del presente Bando rientra nel PON F3, annuatita 2013-2014, ed € cofinanziata dai FSE neffambito 4
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Alla busta di trasporto firmata digitalmente dovranno essere allegati i files riferiti al modulo di domanda 4/F3
firmato -digitalmente e curriculum vitae con firma elettronica.

La firma digitale garantisce la provenienza, l'integrita e l'autenticitd del messaggio di posta elettronica
certificata.

ART. 6 - AMISSIBILITA DOMANDA
Saranno considerate ammissibili le domande:
- presentate da soggetti con possesso del titoio di accesso;
- presentate su apposito moedulo (Allegato 4/F3);
- complete delle informazioni e indicazioni richieste;
- correlate di curriculum vitae formato europeo firmato
Saranno dichiarate non ammissibili le domande:
- pervenute con modalita di spedizione difformi a quelle richieste dal presente Bando;
- non corredate da curriculum vitae formato europeo;
- incomplete o pervenute successivamente alla data di scadenza
- redatte su modulistica difforme da quella allegata al presente Bando (Allegato 4/F3);
- corredate da curricula privi di dati espliciti che non consentono I‘attribuzione del punteggio;
- presentate da soggetti diversi a cui il Bando & rivolto;
- presentate con modalita diverse da quelle previste dall’art. 3 e 4 de| presente Bando;

ART. 7 - FORMAZIONE GRADUATORIE

a) L'’Amministrazione si riserva la facolta di richiedere chiarimenti ed integrazioni sulia documentazione e
sulle dichiarazioni presentate fatte salve le informazioni richieste a pena di inammissibilitd. Si precisa che
in caso di carenza della documentazione necessaria per Fammissibilita, I’Amministrazione procedera alla
declaratoria di inammissibilitd delfa richiesta, mentre nel caso di non perfetta conformitd ovvero
incompletezza nella presentazione delle informazioni o documentazioni richieste, I'Amministrazione
procedera alla richiesta di integrazione prima della formale esclusione.

- Sulla base dei curricula pervenuti e tenuto conto della Tabella di valutazione dei titoli, la
Commissione, nei giorni immediatamente successivi alla data del 13 dicembre 2013, formulera una
graduatoria a cui I'Amministrazione scolastica attingerd per l'attribuzione dei singoli incarichi
formalizzati mediante contratto. La graduatoria comprensiva della motivazione delle scelte effettuate
sara pubblicata sabato 14 dicembre 2013 all'albo pretorio del sitc web istituzionale della scuola
www.primopolotaurisano.it

b) La gara sarad espletata anche in presenza di una sola domanda per ogni modulo formativo, purché
rispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione indicati nel presente Bando.

ART. 8 - ISTRUTTORIA INCARICHI € STIPULA CONTRATTI

a) I candidati selezionati saranno convocati telefonicamente personalmente o attraverso ['Ufficio
Amministrativo della propria scuola di servizio, se irraggiungibili, tramite telegramma. In caso di
eventuale diniego all'incarico o assenza di riscontro, I’Amministrazione procedera allo scorrimento deila
relativa graduatoria per procedere ad una nuova individuazione.

b) Alla stipula det contratto i candidati individuati sono tenuti a produrre documentazione e ogni
attestazione a riprova di quanto dichiarato nel curriculum. Ove sia accertata la mancanza ¢ la carenza di
requisiti, I'Istituto procedera all’affidamento deil‘incarico al candidato che segue nella graduatoria.

C) Gli aspiranti Collaboratori Scolastici dovranno essere autorizzati dal proprio Datore di Lavoro e la stipula
del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione (Art.n.53, D.Lgs 165/01).

d) Sara stipulato un contratto di affidamento incarico esclusivamente per la durata del corso e per il
numero di previsto dal modulo del progetto.

€) Agli aspiranti individuati sara conferito un solo incarico all'interno del Progetto.

ART. 9 - COMPITI ESPERTO TUTOR

Garantisce 'apertura e la chiusura dei locali scolastici per I'attivitd formativa da realizzare
Sorveglia gli allievi e i locali scolastici durate le attivita formative

Custodisce le attrezzature della scuola funzionali alle attivita formative.

Pulisce ilocali e gli spazi utilizzati per le attivita formative .

Collabora con esperto docente e tutor per facilitare la bucha riuscita degli interventi formativi.

ART. 10 - DURATA LEZIONI

Le attivita di naturd extracurriculare si svolgeranno in oraric pomeridiano nel periodo: Dicembre 2013 -
Novembre 2014. Il Calendario delle lezioni si formulera tenendo conto delle esigenze ed impegni curriculari
ed extracurriculari delle istituzioni scolastiche.

ART. 11 - INFORMAZIONI E PUBBLICIT. A

L'’Amministrazione si atterra alle indicazioni contenute nel Piano di comunicazione adottato dal Gruppo di
Coordinamento per la pubblicizzazione, l'informazione e la trasparenza degli atti afferenti la realizzazione del
Progetto finanziato. Inoltre attivera tutte le procedure richieste per la diffusione delle bucne prassi e dei
risultati al fine di sensibilizzare il territorio e rendere partecipe fa comunita e le istituzioni,

“Laltivita oggetio del presente Bando rientra ne! PON F3, annualita 2013-2014, ed & cofinanziata dal FSE neli'ambitc §
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ART. 12 - RISPETTO DELLA PRIVACY > -

I dati personali forniti dai candidati, ai fini della partecipazione al Bando, saranno raccolti e trattati
nell'ambito del procedimento amministrativo secondo le modalitd di cui al D.Lgs. 30/06/2003, n.196 e
successive modifiche e integrazioni.

ART. 13 - RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della Legge n. 241/1990 cosi come modificata dalla Legge n. 15/2005 e recenti normative in
materia, I'unitd organizzativa cui & attribuita la Responsabilitd Unica di Procedimento é:
Dirigente Scolastico: dott.ssa Anna Marinella Chezza.

ART. 14 - INFORMAZIONI

Le informazioni in ordine al bando potranno essere richieste dal lunedi al venerdi (dalle ore 10,00 alle ore
12,00} ai seguenti recapiti:

- Telefoni 0833/622002

- Fax 0833/622002

- Email leic88900t@istruzione.it

- Internet www.primopglotaurisano.it

IL DIRETTORE E COORD 0 PROGETTO
IL DIRIGENTE SCOLA S CAPOEILA
(dott.ssa Anna (=

AMC

| attivita ogaetto del presente Bando rientra nel PON £3, annualita 2013-2014, ed & cofinanziata dal FSE neff'ambito g
del PON 2007 - IT 05 1 PO 607 a titelarita del MIUR - DGAIL”



